[image: image1.jpg][NpunsiTo:
neaarorndeckum coserom J[OY

npoTokosa Ne ;
OT « 74(-» 2L 20 79

NN 5°
NG ;',y wo
\i\: 4 ﬂ‘o»"“
\ rpH 102
HMonoxenune

o TBopueckoii rpynne MBIOY «/lercknii cag x.Mocbnanos
HoBoockoJibekoro paiiona besaropoackoi obaactm»

Hacrosiee nonoxenue pazpadorano migs MBJIOY «/lerckuit can x.MocbnaHoB
Hosoockonbckoro paiiona benropozackoii oonacti» (aanee - IOY) B cooTBeTcTBUM C
3akoHOM P® «O06 o6pa3oBanmn», TUNOBBIM MOJIOKEHUEM O JOIIKOIHBHOM
obOpa3oBarenbHOM yupexaeHuu, Y crtasom J[OY.

TBopueckas (pabodvasi) rpynmna sBJIsIeTCs OHOM U3 POpM B3aUMOICHCTBHUS NIEAAroroB
JIOY 00Be IMHSIOIIMXCS 11l TBOPUYESCKOTO MOKMCKA B pellieH!H MPoOIeMbl U peanu3aiuu
BeJIyIIMX TOJIOBBIX 33J1a4, pa3pabOTKe MEPCIEeKTUBHON CTPATErHYeCKOM JIMHUU
e TeTbHOCTH MeJarori4eckoro KoJuieKTrBa (00pa3oBaTeIbHON MPOTrpaMMBl,
nporpammsl pa3sutus J10Y)

TBopuyeckas rpymnmna siBiasieTCsl CaMOCTOSTEIbHBIM 3BEHOM METONYECKOi paboThl MO
NMaTPOHATOM 3aBeyIOLIEro M cyOBbeKTOM yrnpaBiendeckoi aestenbroctu JIOY.

TBopueckas rpynna co3maercs u3 unucia negaroros JJOVY.

V‘ TBOpueckas rpynna pyKkoBOACTBYETCS B CBOeH AesTebHOCTH 3akoHoM P® 06
obpa3oBanuy, [lonoxxeHueM o JOMIKOIHLHOM 00pa30BaTeIbHOM YUPEXKISHHUH,
COBPEMEHHOM KOHLIEMIIUEH TOMKOJIBHOIO BOCMIUTaHusl U oOpa3zoBanus, yctaBoMm JI0V,
METOAUYECKUMH PEKOMEHAALMIME NO IJIAHUPOBAHUIO U OCYIIECTBICHHUIO
OpraHMU3alMOHHO-METOAUYECKUX MEPOTIPUSITHH.

IIpu pa3paboTke NPUHIUITHAATHHO HOBBIX ()OPM TENaroruuyecKom NesTeIbHOCTH
TBOpYECKas IpyIla BIIpaBe ONUPAThCs HA COBPEMEHHbIe HHHOBAIIHOHHBIE METOMKH 1

~nepenoBoii MeIaroruyeckuii OMbIT pa3HBIX YPOBHEN.

Hacrosimee nonoxenue, a Takxke W3MEHEHHS U JIOTIOJHEHHUS B IIOJIOXKEHHUE O
TBOPYECKOMH IPYIIIEe MOI'YT BHOCUTHCS HAa OPraHU3allMOHHO-METOIMYECKHUX COBEIIAHMIX
¥ BCTYHNAIOT B CHIIy ¢ MOMEHTa HX yTBepkAeHHs 3aBeayromum JI0Y.

Cpox naHHOrO MOJIOXKEHUs He OrpaHryeH. JJaHHOe MOJIoXKeHUe NEUCTBYET 10
NPUHSATHS HOBOTO.

OcHoBHbIE 3212491 1eATeTbHOCTH TBOPYECKO# IPyNbI.
3alaqyamMu JesiTENbHOCTH TBOpUECKOH (pabodeit) rpymimbl SABISOTCS:

- paccMOTpeHHe, BbIpabOTKa H BHECEHHE IPENIOKEHHH IO TOCTPOEHHIO
CTpPAaTeru4ecKoil JMHUM Pa3BUTHUS IETCKOTO caja C ONMOpOd Ha MeAarormyecKue
HOBAIUH;

- pa3paboTka mnepcrnekTuBHOro miaHa aestensHoctH JIOY, obpa3zoBaTenbHOM
nporpammbl  JIOY, mnporpammel pasButus JIOY ¢ ydéroM cCoOBpeMEHHBIX
TEHACHUMHA pa3sBUTUSA CUCTEMBbl [JOIIKOJIBHOTO BOCHHUTAHHSA, OOpa3OBaHUSA U



развития, регионального компонента; с опорой на передовой педагогический опыт;
- разработка образовательных программ и методических рекомендаций для организации качественной педагогической работы по воспитанию, образованию и развитию дошкольников;
- прогнозирование результатов деятельности педагогического коллектива и отдельных педагогов в рамках разрабатываемых программ;
- прогнозирование дальнейших перспектив развития системы воспитательно-образовательной работы ДОУ.
Порядок создания и организация работы творческой группы
Творческая группа создаётся приказом заведующего ДОУ.
Состав творческой группы может меняться в зависимости от поставленных задач и индивидуальных возможностей и интересов педагогов.
Творческую группу возглавляет заведующий.
Работа творческой группы направлена на решение задач обеспечения (создания условий для) качества воспитания, образования, развития дошкольников.
 
Ответственность творческой группы.
Творческая группа несёт ответственность перед педагогическим советом ДОУ:
за выполнение в полном объёме закреплённых за ней задач и функций;
доступность и качество разрабатываемых методических рекомендаций;
соответствие разрабатываемых планов и программ основным дидактическим и педагогическим принципам, базовым программам, местным условиям.
обеспечение качественно новых результатов деятельности в результате работы по планам, программам и рекомендациям, полученным в ходе деятельности творческой группы.
Документация и отчётность.
Материалы творческой группы представляются в виде прогнозов, аналитических материалов, программ или их составных частей, методических рекомендаций, планов, конспектов или программного обеспечения.  
Каждое заседание педагогического совета предполагает заслушивание отчёта творческой группы о проделанной работе в той или иной форме.
Итоговый педсовет заслушивает отчёт руководителя творческой группы о результатах её работы за истекший учебный год и перспективах дальнейшей деятельности.
